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I. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve Skole a na

10.

akcich poradanych Skolou

Zasady hodnoceni vzdélavani

Hodnoceni pribéhu a vysledkl vzdélavani a chovani zaki pedagogickymi pracovniky
je jednoznaéné, srozumitelné, srovnatelné s piedem stanovenymi kritérii, vécné,
vSestranné, pedagogicky zdlvodnéné, odborné spravné a dolozitelné.

Pti celkové klasifikaci ptihlizi u€itel k v€kovym zvlastnostem zaka i k tomu, Ze zak
mohl v pritb¢hu klasifikacniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou
indispozici (dlouhodoba nemoc a pod).

Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu:

- neklasifikuji zéky ihned po jejich navratu do Skoly po nepiitomnosti del$i nez jeden
tyden,

- zaci nemusi dopisovat do seSitl latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny
zdroj informaci,

- uc¢elem zkouSeni neni nachdzet mezery ve védomostech zéka, ale
hodnotit to, co umi.

Ucitel klasifikuje jen probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému
nastudovani celé tfid¢ neni ptipustné. Pied provérovanim znalosti musi mit zaci
dostatek Casu k nauceni, procviceni a zaziti uciva - provétovani znalosti se provadi
az po dostatecném procviceni.

Pti ur€ovani stupné prospéchu v jednotlivych predmétech na konci klasifikacniho
obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl za celé
klasifikacni obdobi. Stupeni prospéchu se neurcuje na zaklad¢ priméru z klasifikace za
pfislusné obdobi. Vysledna znamka za klasifikacni obdobi musi odpovidat
znamkam, které¢ zak ziskal, a které byly sdéleny rodi¢im.

Piipady zaostavani zaka v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednaji v

pedagogické radé, a to zpravidla k 15. listopadu a 15. dubnu.

Na konci klasifikacniho obdobi 48, hodin pted jednanim pedagogické rady o
klasifikaci, zapisi ucitelé ptislusnych predméti vysledky celkové klasifikace do

ttidniho vykazu a ptipravi navrhy na umoznéni opravnych zkousek, na klasifikaci

v ndhradnim terminu apod.

Pokud je klasifikace zdka stanovena na zaklad¢ pisemnych nebo grafickych praci,

vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace Zaka urcuje

nebo ve které se k ni mohou zakonni zéstupci zaka odvolat - tzn. cely Skolni rok
vcetn€ hlavnich prazdnin, v pfipad¢ zakl s odlozenou klasifikaci nebo opravnymi
zkouskami az do 30.10. dalsiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt
pfedloZeny vSem zaklim a na pozadani také rodicim.

Ttidni ucitelé (vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s

doporucenimi z psychologickych vysetfeni, kterd maji vztah ke zptisobu hodnoceni a

klasifikace zéka a zptisobu ziskavani podklada. Udaje o novych vysetienich jsou

soucasti zprav ucitell (nebo vychovného poradce) na pedagogické rade.

Pii hodnoceni Zaki, ktefi nejsou statnimi obéany Ceské republiky a pIni v Ceské
republice povinnou $kolni dochazku, se dosazena Groven znalosti ceského jazyka
povazuje za zavaznou souvislost, ktera ovliviiuje vykon zaka. Pii hodnoceni téchto
74kt ze vzdélavaciho obsahu vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura (uréeného
Rémcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani) se na konci tfi po sobé
jdoucich pololeti po zahajeni dochizky do $koly v Ceské republice vzdy povazuje



dosazena uroven znalosti Ceského jazyka za zdvaznou souvislost, ktera ovliviuje
vykon Zaka.
Vychovna opatieni

—_

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kdzenska opatieni.

2. Reditelka $koly miize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby zakovi po projednani v pedagogické rad¢ udélit pochvalu
nebo jiné ocenéni za mimotradny projev lidskosti, ob¢anské nebo Skolni iniciativy,
zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou tspésnou praci.

3. Tiidni ucitel mize na zdkladé vlastniho rozhodnuti nebo na zdklad¢ podnétu ostatnich
vyucujicich zakovi po projednani s feditelkou skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev skolni iniciativy nebo za déletrvajici ispéSnou préci.

4. Pii poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem lze podle zavaznosti tohoto
poruseni zékovi ulozit:

a) napomenuti tfidniho ucitele,
b) ditku tfidniho ucitele,
c) datku feditele skoly.

5. Ttidni ucitel neprodlené oznami feditelce Skoly uloZeni ditky tfidniho ucitele. Dltku
teditele skoly Ize zakovi ulozit pouze po projednani v pedagogické radé.

6. Reditelka $koly nebo t¥idni ugitel neprodlend oznami udéleni pochvaly a jiného
ocenéni nebo uloZzeni napomenuti nebo ditky a jeho diivody prokazatelnym zpisobem
zékovi a jeho zékonnému zastupci.

7. Udéleni pochvaly nebo jiného ocenéni a ulozeni napomenuti nebo dutky se zaznamena

do dokumentace skoly. Udéleni pochvaly a jiného ocenéni se zaznamena na

vysvédceni za pololeti, v némz bylo udé¢leno.
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Zpisob informovani zakonnych zastupci Ziaku o vysledcich vzdélavani a chovani ve
Skole a na akcich poradanych Skolou:

1. PedagogiCti pracovnici zajistuji, aby Zaci a zdkonni zastupci nezletilych zakt byli
vc€as informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani a chovani, vSichni pedagogicti
zameéstnanci jsou podle potieby ve spojeni se zdkonnymi zastupci zaki.

2. Ucitelé pted ctvrtletim zapisi do klasifikacnich archti pfedbézné hodnoceni zaka ve
vsech predmétech vcetné vychov a tiidni ucitelé o klasifikaci prokazateln€ informuji
zakonné zastupce zaki,

3. Trikrat ro¢né svolava tiidni ucitel schiizku zdkonnych zastupct zaka, dvakrat rocné
jsou zékonni zastupci zakl informovani o prospéchu a chovéni 74kl na konzultacnim
odpoledni - v pfipadé potieby miize byt tfidni schlizka svolana tfidnim ucitelem
Castéji.

4. Ucitelé zapisuji pribézné hodnoceni vysledkl vzdélavani zakt (vyjadiené klasifikaci
¢i slovné) do zdkovskeé knizky, aby byli zdkonni zastupci zaki prikazné informovani o
prospéchu a chovani svého ditéte ve Skole.

5. V ptipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu zéka informuje rodic¢e vyucujici predmétu
ihned a prokazatelnym zptisobem.

6. Zavazné vychovné a vyukové potize zakii napomahaji fesit jednani se zakonnymi
zastupci zakl za pritomnosti vychovného poradce, zastupce vedeni Skoly, tfidniho
ucitele, pfipadné dalSich ucastnikii jednani. Z jednani se potizuje zapis.



Vystupni hodnoceni

V poslednim roce plnéni povinné skolni dochazky vyda skola zakovi vystupni
hodnoceni o tom, jak zak dosahl cilil vzdélavani stanovenych v § 44 Skolského
zakona. V patém a sedmém ro¢niku zakladniho vzdélavani vyda skola vystupni
hodnoceni zakovi, ktery se hlasi k pfijeti ke vzdélavani ve stiedni Skole.

I1. Zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zakii.

—_

Sebehodnoceni je ptirozenou soucasti procesu hodnoceni.

2. ZAci jsou navykani na situace, kdy hodnoceni pedagogem, skupinou &i jinym Zakem
bude ptedchazet sebehodnoceni, s nimz bude vnéjsi hodnoceni konfrontovano.

3. Sebehodnoceni Zéka s argumentaci zpravidla pfedchazi hodnoceni vyucujiciho
s argumentaci.

4. Pedagogicti pracovnici vedou Zaka k dovednosti hodnotit sebe sama v souladu s jeho
zdravym socialnim a psychickym vyvojem.

5. Pedagogicti pracovnici vedou zaky k uvédomovani si faktu, ze maji rizné vrozené

schopnosti, ale v ramci svych schopnosti se musi snazit dosahovat maxima.

I11. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v pripadé pouziti klasifikace

Hodnoceni chovani

1. Chovani zaka ve Skole a na akcich potraddanych Skolou se hodnoti na vysvédceni
stupni:
a) 1 -velmi dobré,
b) 2 - uspokojivé,
¢) 3 - neuspokojivé.
2. Kiritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou nésledujici:

Stupent 1 (velmi dobré) Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni $kolniho fadu.
Méné zavaznych prestupkti se dopousti ojedinéle. Zak je pfistupny vychovnému plsobeni a
snazi se své chyby napravit.

Stupenn 2 (uspokojivé) Chovani zdka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
skolniho ¥adu. Zak se dopusti zdvazného piestupku proti pravidlim sluného chovani nebo
Skolnimu fadu nebo se opakované dopousti mén¢ zavaznych prestupkt, zpravidla pies dutku
ttidniho ucitele nebo feditele Skoly. NaruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupeit 3 (neuspokojivé) Chovani zdka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly slusného
chovani. Dopousti se takovych zavaznych prestupkll proti Skolnimu fadu nebo provinéni, ze
je jimi vazné€ ohrozena vychova nebo bezpeCnost a zdravi zédka a jinych osob. Zamérné
naruSuje hrubym zplisobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se ptes ditku
feditele Skoly dopousti dalSich prestupkd.



3. Klasifikaci chovéni zakl navrhuje tiidni ucitel po projedndni s uciteli, ktefi ve
ttid¢ vyucuji. Po projednani v pedagogické rad¢ o ni rozhoduje feditelka
Skoly. Pokud tfidni ucitel tento postup nedodrzi, maji moznost podat
navrh na pedagogické rad¢ i dalsi vyucujici. Kritériem pro klasifikaci chovani je
dodrzovéani pravidel chovani (Skolni fad) béhem klasifikaéniho obdobi.

4. Pii klasifikaci chovani se piihlizi k v€ku, moralni a rozumové vyspélosti zaka; k
udélenym opatienim k posileni kazné se pfihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatieni
nebyla ucinna.

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka

1. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v piipad¢€ pouziti klasifikace hodnoti
na vysvédceni stupni prospechu:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,
¢) 3 - dobry,

d) 4 - dostatecny,
e) 5 —nedostate¢ny

Stupen 1 (vyborny)

Pi‘edméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, spolecenskovédni piredméty a matematika):

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, piesné a GpIné a chape vztahy
mezi nimi. Samostatn¢ a tvofive uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukolt, pti vykladu a hodnoceni jevii a zakonitosti. Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a motorické
ginnosti. Utelné si organizuje vlastni praci. Mysli logicky spravng, zfeteln& se u ného projevuje samostatnost,
originalita a tvofivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny. Graficky projev je pfesny a
esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Dokaze pracovat s informacemi a
spolupracovat s ostatnimi. Je schopen samostatné studovat vhodné texty — dokaze se ucit.

Predméty s prevahou praktického zaméieni (pracovni Cinnosti, volitelné seminare, informatika,
domacnost, technické prace, péstitelstvi):

74k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem. Pohotové,
samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava
pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné¢ ovladad postupy a zplsoby prace,

vewr

praci, udrzuje pracovisté v poradku. Aktivné piekonava vyskytujici se prekazky.

Piedméty s prevahou vvchovného zaméreni (vSechny vychovné predméty):

Zéka je v Ginnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své osobni predpoklady a velmi
uspésné, podle pozadavkl Skolniho programu je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeho projev
je esteticky pusobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o uméni, estetiku, télesnou vychovu a projevuje
k nim aktivni vztah. Usp&$né rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeini 2 (chvalitebny)

Piedméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, spoleCenskovédni piredméty a matematika):

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelend, presné a uplné.
Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické Cinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle
mensich podnétd ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pti feSeni teoretickych a praktickych tkold,
pfi vykladu a hodnoceni jevil a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvotivost, nékdy
originalita. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledku Cinnosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkli. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty. Pfi préaci s informacemi ma drobné
problémy, zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni. Pfi spolupraci s ostatnimi vyzaduje pouze drobnou podporu
nebo pomoc.




Pifedméty s prevahou praktického zaméieni (pracovni cCinnosti, volitelné seminife, informatika,
domdcnost, technické prace, péstitelstvi):

74k projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Pohotové, samostatné a
tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pii praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava samostatné,
v postupech a zpusobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ucelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Piekazky v praci prekonavé s ob&asnou pomoci
ucitele.

Pi‘edméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vychovné predméty):

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuZivani svych osobnich predpoklada,
které uspésné rozviji v individualnim i kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky plisobivy a ma jen mensi
nedostatky zhlediska pozadavkii osnov. Zak tvoiivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky
v novych tkolech. . Usp&iné rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Pi‘edméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, spolecenskovédni piredméty a matematika):

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki, faktd, pojmi, definic a zakonitosti
nepodstatné mezery. Pii vykonavani pozadovanych intelektudlnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky.
Ma problémy s organizaci vlastni prace. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V
uplatiiovani osvojenych poznatkti a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tkolt se dopousti chyb.
Uplatiuje poznatky a provadi hodnoceni jevii a zakonitosti podle podnéti ucitele. Jeho mysleni je vcelku
spravné, ale malo tvorivé, neoriginalni, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkti jeho Cinnosti se projevuji Castéjsi
nedostatky, graficky projev je méné¢ esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele. Pfi praci s informacemi ma Castéjsi problémy, jak pii jejich zisku a tfidéni, ale zvlasté v jejich
zpracovani a uplatnéni. Pii spolupraci s ostatnimi vyzaduje podporu nebo pomoc.

Piedméty s prevahou praktického zaméreni (pracovni cinnosti, volitelné seminaie, informatika,
domacnost, technické prace, péstitelstvi):

74k projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem s mensimi vykyvy. Za pomoci
ucitele uplatnuje ziskané teoretické poznatky pti praktickych ¢innostech. V praktickych ¢innostech se dopousti
chyb a pfi postupech a zptsobech prace potiebuje obCasnou pomoc uditele. Vysledky maji nedostatky. Vlastni
praci organizuje méné Uceln€, udrzuje pracovisté v poradku. Piekazky v praci prekonava jen s ¢astou pomoci
ucitele.

Predméty s pi‘evahou vychovného zaméreni (vSechny vychovné predméty):

74k je v &innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostate¢né své schopnosti
v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a
dovednosti maji ¢etné mezery a pii jejich aplikaci potiebuje ucitele. Nerozviji v pozadované mife svij esteticky
vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

Pi‘edméty s prevahou teoretického zaméreni (jazykové, spolecenskovédni piredméty a matematika):

74k méa v ucelenosti, piesnosti a tplnosti osvojeni pozadovanych poznatki zdvazné mezery. Pii provadéni
pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiiovani
osvojenych poznatkli a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoli se vyskytuji zavazné chyby.
Nedokaze si samostatné zorganizovat vlastni praci, vyzaduje vyraznou pomoc ucitele. Pfi vyuzivani poznatka
pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice myS$leni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni
tvorivé. Jeho ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti.V kvalité
vysledkut jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné
nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.. Pfi praci
s informacemi ma zasadni problémy, ¢asto je nedovede zpracovat. Pfi spolupraci s ostatnimi vyzaduje vyraznou
podporu nebo pomoc ostatnich.

Piedméty s prevahou praktického zaméreni (pracovni cinnosti, volitelné seminaie, informatika,
domacnost, technické prace, péstitelstvi):

74k pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym ¢innostem. Ziskané teoretické
poznatky dovede vyuzit pifi praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech,dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pii volbé postupli a zplisobii prace potiebuje
soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné
pomoci uéitele, méné dba o poradek na pracovisti. Piekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Predméty s pi‘evahou vychovného zaméreni (vSechny vychovné predméty):




74k je v ¢innostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou mélo uspokojivé. Ukoly
fesi s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje jen velmi
malou snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostateéné sviyj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostateény)

Predméty s prevahou teoretického zaméieni (jazykové, spoleCenskovédni predméty a matematika):

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a iplng, ma v nich zdvazné a znaéné mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V
uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych tkoll se vyskytuji velmi
zévazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevli a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho casté logické nedostatky. V tistnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkt jeho ¢innosti a graficky
projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede
samostatné studovat. Nedovede pracovat s informacemi, a to i pfi jejich vyhledavani. Nedokaze spolupracovat
s ostatnimi i pfes jejich pomoc a podporu.

Predméty s prevahou praktického zaméieni (pracovni Cinnosti, volitelné seminare, informatika,
domdcnost, technické prace, péstitelstvi):

74k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem. Nedokaze
ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych cinnostech,
dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele.
Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, netiplné, neptesné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na pracovisti
si nedokaze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti.

Pi‘edméty s prevahou vychovného zaméreni (vSechny vychovné predméty):

74k je v innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing chybny
a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené dovednosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem
o0 praci a nevyviji Gsili rozvijet sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

2. Pti hodnoceni touto stupnici jsou vysledky vzdélavani zéka a chovani zéka ve skole a
na akcich potfadanych Skolou hodnoceny tak, aby byla ziejma Groven vzdélani zéka,
které dosahl zejména vzhledem k o¢ekdvanym vystuptim formulovanym v ucebnich
osnovach jednotlivych pfedmétt Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim
a osobnostnim predpokladim a k véku zaka. Klasifikace zahrnuje ohodnoceni pile
zaka a jeho ptistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon.

3. Pii hodnoceni zdka podle odstavcili 1 a 2 se na prvnim stupni pouzije pro zapis stupné
hodnoceni ¢islice, na druhém stupni se pouzije slovni oznaceni stupné hodnoceni
podle odstavct 1 a 2.

4. Vysledky prace v zajmovych Utvarech organizovanych Skolou se v piipadé€ pouziti
klasifikace hodnoti na vysvédceni stupni:

a) pracoval(a) ispésné,
b) pracoval(a).

IV. Zasady pro pouziti slovniho hodnoceni

1. U Zéka se specifickymi vzdélavacimi potiebami rozhodne feditelka Skoly o pouziti
slovniho hodnoceni na zakladé zadosti zdkonného zastupce zaka.

2. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem jsou v pifipadé€ pouziti slovniho
hodnoceni popsény tak, aby byla zfejma troven vzdélani zaka, které dosdhl zejména
ve vztahu k o¢ekdvanym vystupiim formulovanym v uéebnich osnovach jednotlivych
predmétt Skolniho vzdélavaciho programu, k jeho vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a k véku zaka. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledkt
vzdélavani zaka v jejich vyvoji, ohodnoceni pile zdka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v
souvislostech, které ovliviuji jeho vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zaka. Obsahuje



také zdiivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak ptedchazet ptipadnym neuspéchim zaka
a jak je ptekonavat.

Aby byla mozné ptevedeni vysledka slovniho hodnoceni do klasifikace a naopak,
budou vyucujici pouzivat pfi slovnim hodnoceni formulaci z charakteristik
jednotlivych klasifikacnich stupiti z ¢asti 3 klasifika¢niho fadu.

V. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédceni

Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni; za prvni pololeti 1ze misto vysvédéeni
vydat zakovi vypis z vysvédceni.
Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka na vysvédcCeni je vyjadieno klasifikacnim
stupném (déle jen "klasifikace"), slovné nebo kombinaci obou zplisobi. O zpisobu
hodnoceni rozhoduje feditelka skoly se souhlasem Skolské rady.
Skola prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni
v ptipadé prestupu zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptisobem, a to na zadost
této §koly nebo zakonného zastupce zaka. Skola, ktera hodnoti slovné, pievede pro
ucely ptijimaciho fizeni ke stfednimu vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.
Celkové hodnoceni zaka se na vysvéd€eni vyjadiuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

¢) neprospél(a).
74k je hodnocen stupném:
a) prospé€l(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych predméti stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horsim
nez 2 - chvalitebny, pramér stupna prospéchu ze vsech povinnych predméta
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vys$si nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré,
b) prospé€l(a), neni-li v zddném z povinnych predmétl stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 —
nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,
¢) neprospel(a), je-li v nékterém z povinnych predmétii stanovenych skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny
nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim.
Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vSech
povinnych pfedméta stanovenych skolnim vzdélavacim programem s vyjimkou
pfedméti vychovného zaméteni stanovenych ramcovym vzdélavacim programem a
pfedmétd, z nichz byl uvolnén. Do vyssiho ro¢niku postoupi i zak prvniho stupné
zakladni Skoly, ktery jiz v ramci prvniho stupn€ opakoval rocnik, a zdk druhého stupné
zakladni Skoly, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval ro¢nik, a to bez ohledu na
prospéch tohoto zéka.
74k, ktery plni povinnou §kolni dochazku, opakuje ro¢nik, pokud na konci druhého
pololeti neprospél nebo nemohl byt hodnocen. To neplati o Zakovi, ktery na daném
stupni zakladni skoly jiz jednou ro¢nik opakoval; tomuto zakovi mize feditelka Skoly
na zadost jeho zakonného zastupce povolit opakovani ro¢niku pouze z vdznych
zdravotnich divodu.
Reditelka $koly miize zakovi, ktery splnil povinnou $kolni dochézku a na konci
druhého pololeti neprospé€l nebo nemohl byt hodnocen, povolit na zadost jeho
zakonného zastupce opakovani ro¢niku po posouzeni jeho dosavadnich studijnich
vysledkt a diivodd uvedenych v zadosti.



9. Nelze-li zéka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditelka skoly pro jeho
hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do dvou mésicti po skonéeni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani

v ndhradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti.

10. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditelka Skoly pro jeho
hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do konce zati ndsledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby

hodnoceni navs§tévuje zak nejblizsi vyssi roénik, poptipadé znovu devaty rocnik.

VI. Zpiisob ziskavani podkladi pro hodnoceni

1. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskdvaji vyu€ujici  zejména: soustavnym
diagnostickym pozorovanim zaku, sledovanim jeho vykond a pfipravenosti na
vyucovani, riznymi druhy zkousek (pisemné, tstni, grafické, praktické, pohybové,...)
kontrolnimi pisemnymi pracemi, analyzou vysledki raznych Cinnosti Zzaka,
konzultacemi s ostatnimi vyucujicimi a podle potieby i psychologickymi a
zdravotnickymi pracovniky.

2. 74k 2. az 9. ro¢niku zakladni $koly musi mit z kazdého predmétu, alesponi dvé
znamky za kazdé pololeti, z toho nejméné jednu za Gstni zkouSeni. Znamky ziskéavaji
vyucujici pribézné beéhem celého klasifikatniho obdobi. Neni pfipustné ustné
piezkusovat zaky koncem klasifikacniho obdobi z latky celého tohoto obdobi.

3. ZkouSeni je provadéno zasadné pied kolektivem tfidy, nepfipustné je individudlni
piezkuSovani po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je mozna jen pii diagnostikované
vyvojoveé poruse, kdy je tento zptisob doporucen ve zpravé psychologa.

4. Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdivodnuje a
poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevii, vykont, vytvori. Po tstnim
vyzkouSeni oznami ucitel Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni
pisemnych zkousek a praci a praktickych ¢innosti ozndmi zdkovi nejpozdéji do 14
dnti. Ucitel sdéluje vSechny znamky, které bere v tivahu pfti celkové klasifikaci,
zastupcim zéka a to zejména prostfednictvim zapisi do zdkovské knizky - soucasné
se sd¢lovanim zndmek zaktm.

4. Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkouSek rozvrhne ucitel rovhomérné na cely
Skolni rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

5. O terminu pisemné zkousky, kterd ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici
zaky dostatecné dlouhou dobu pfedem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou
zapisu do tfidni knihy. V jednom dni mohou Z4ci konat jen jednu zkousku uvedené¢ho
charakteru.

6. Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zdka prikaznym
zpusobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka 1 zplsob
ziskani znamek (Gstni zkouSeni, pisemné,...). V piipadé¢ dlouhodobé neptitomnosti
nebo rozvazani  pracovniho poméru v prubéhu klasifikaéniho obdobi piedd tento
klasifika¢ni ptehled zastupujicimu uciteli nebo vedeni skoly.

7. Vyucujici zajisti zapsani znamek také do katalogovych listd a dba o jejich uplnost. Do
katalogovych listi jsou zapisovany znamky z jednotlivych predmétli, udélena
vychovna opatieni a dalsi udaje o chovani zédka, jeho pracovni aktivité a ¢innosti ve
Skole.

8. Klasifika¢ni stupen vyucovaciho predmétu na vysvédéeni urci ucitel, ktery vyucuje
ptislusnému ptfedmétu. Pti dlouhodobé&j$im pobytu zZadka mimo Skolu (ldzenské 1écent,
1écebné pobyty, doCasné umisténi v ustavech, apod.) vyucujici respektuje znamky
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zéka, které Skole sdéli Skola pfi instituci, kde byl zdk umistén; zak se znovu
nepiezkusuje.

VII. Podrobnosti o0 komisionalnich a opravnych zkouskach

Ma-li zdkonny zastupce zdka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho
nebo druhého pololeti, mize do 3 pracovnich dni ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédel, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dnti od vydani vysvédcenti,
pozadat feditelku skoly o komisionalni piezkouSeni zaka; je-li vyucujicim zaka v
daném predmétu feditelka Skoly, krajsky titad. Komisiondlni piezkouseni se kona
nejpozdéji do 14 dnti od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym
zéastupcem zaka.

Z4ci devatych roéniki a Zaci, ktefi na daném stupni zdkladni §koly dosud neopakovali
ro¢nik a ktefi na konci druhého pololeti neprospéli nejvyse ze dvou povinnych
predméti (s vyjimkou predméti vychovného zaméfeni), konaji opravné zkousky.
Opravné zkousky se konaji nejpozdéji do konce prislusného Skolniho roku v terminu
stanoveném feditelem $koly. Zak miZe v jednom dni skladat pouze jednu opravnou
zkousku. Opravné zkousky jsou komisionalni.

74k, ktery nevykona opravnou zkousku isp&$né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zdvaznych divodi muze feditelka Skoly Zdkovi stanovit ndhradni
termin opravné zkousky nejpozdéji do 15. zaii nasledujiciho skolniho roku. Do té
doby je zak zatazen do nejbliz§iho vyssiho ro¢niku, poptipad¢ znovu do devatého
ro¢niku.

Komisi pro komisionalni pfezkouSeni jmenuje feditelka Skoly; v ptipadé, Ze je
vyucujicim daného predmétu feditelka Skoly, jmenuje komisi krajsky urad.

Komise je tfi¢lennd a tvofi ji:

a) predseda, kterym je feditelka skoly, poptipad¢ ji povéteny ucitel, nebo v
ptipad¢, ze vyucujicim daného predmétu je feditelka Skoly, krajskym ufadem
jmenovany jiny pedagogicky pracovnik skoly,

b) zkouSejici ucitel, jimZ je vyucujici daného pfedmétu ve tfide€, v niz je zak
zatazen, popiipad¢ jiny vyucujici daného predmétu,

c) prisedici, kterym je jiny vyucujici dané¢ho predmétu nebo predmeétu stejné
vzdélavaci oblasti stanovené Radmcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani.

Vysledek ptezkouseni jiz nelze napadnout novou zadosti o ptezkouseni. Vysledek
ptezkouseni stanovi komise hlasovanim. Vysledek pfezkouSeni se vyjadii slovnim
hodnocenim nebo stupném prospéchu. Reditelka $koly sdéli vysledek piezkouseni
prokazatelnym zplisobem zdkovi a zdkonnému zastupci zaka. V piipadé zmeny
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti se Zakovi vyda nové vysvédceni.
O ptezkouseni se potizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly.

Zak miize v jednom dni vykonat pfezkouseni pouze z jednoho piedmétu. Neni-li
mozné zéka ze zavaznych diivodi ve stanoveném terminu piezkouset, stanovi organ
jmenujici komisi, ndhradni termin pfezkouSeni.

10. Konkrétni obsah a rozsah ptezkouseni stanovi feditelka Skoly v souladu se Skolnim

vzdélavacim programem.

11. Vykonéanim ptezkouseni neni dot¢ena moznost vykonat opravnou zkousku.
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VIII.Zpiisob hodnoceni Zakii se specifickymi vzdélavacimi potfebami a déti

7.

8.

9.

10.

11.

12.

nadanych

Zékem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je osoba se zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim nebo socidlnim znevyhodnénim.Zdravotnim postiZzenim je
pro ucely Skolskych ptepisit mentalni, télesné, zrakové nebo sluchové postizeni, vady
feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni nebo
chovani. Zdravotnim znevyhodnénim je rovnéz zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc
nebo lehéi zdravotni poruchy vedouci k poruchdm uceni a chovani, které vyzaduji
zohlednéni pii1 vzdélavani. Socidlnim znevyhodnénim je rodinné prostiedi s nizkym
socialné kulturnim postavenim, ohroZeni socialn¢ patologickymi jevy, nafizend
ustavni vychova nebo ulozena ochranné vychova, nebo postaveni azylanta a ucastnika
fizeni o udéleni azylu na izemi Ceské republiky.

Z4ci se specialnimi vzdélavacimi potiebami maji pravo na vytvofeni nezbytnych
podminek pii vzdélavani i klasifikaci a hodnoceni.

Pti hodnoceni zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se piihlizi k povaze
postizeni nebo znevyhodnéni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych
vySetfeni zakl a uplatiiuji je pfi klasifikaci a hodnoceni chovani zaku a také voli
vhodné a pfiméfené zplisoby ziskavani podkladi.

U zaka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel skoly o pouziti slovniho
hodnoceni na zéklad¢ zddosti zdkonného zéastupce zéka.

Pro zjistovani irovn¢ zakovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a
druhy zkouseni, které odpovidaji schopnostem Zaka a na néz nema porucha negativni
vliv. Kontrolni prace a diktaty pisi tito zaci po predchozi ptipravé. Pokud je to nutné,
nebude dité¢ s vyvojovou poruchou vystavovano ukoliim, v nichz vzhledem k poruse
nemuze piiméfené pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho ptredpokladim.
Vyucujici klade diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak ptredpoklady podéavat
lepsi vykony. Pti klasifikaci se nevychazi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi,
které zak zvladl.

Klasifikace je provazena hodnocenim, t.j. vyjadienim pozitivnich stranek vykonu,

objasnénim podstaty netispéchu, navodem, jak mezery a nedostatky prekondvat.

Vsechna navrhovana pedagogicka opatieni se zasadné projednavaji s rodici a jejich
nazor je respektovan.

V hodnoceni se ptistup vyucujiciho zamétuje na pozitivni vykony zaka a tim na
podporu jeho poznavaci motivace k u€eni namisto jednostranného zdlraznovani chyb.
Reditelka $koly miiZe s pisemnym doporu¢enim $kolského poradenského zaiizeni
povolit Zakovi se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami nebo s mimofadnym nadanim
na zadost jeho zakonného zastupce vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu.

Reditelka $koly miize mimotadné nadaného Zaka na zadost zakonnych zastupcti zéka
ptetadit do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho ro¢niku.Podminkou
pfefazeni je vykonani zkouSek z uc¢iva nebo ¢asti u¢iva rocniku, ktery zadk nebude
absolvovat, vyjadieni Skolského poradenského zatizeni a registrujiciho praktického
I¢kafe. Obsah a rozsah zkousek stanovi feditelka Skoly.

Vzdélavani zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakli nadanych se fidi
vyhlaskou €. 48/2005 Sb., o zékladnim vzdélavani, pokud neni zvlastnim pravnim
predpisem stanoveno jinak.
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IX. Zavéreéna ustanoveni

1. ZruSuje se ptedchozi znéni této smérnice ze dne 29.8.2001 se vSemi dal§imi dodatky.
Ulozeni smérnice v archivu Skoly se fidi Skartatnim fadem pro Skoly a Skolska
zafizeni (Véstnik MSMT 1986, sesit &. 6).

2. Smérnice nabyva uc¢innosti dnem : 1.9.2005

3. Podle § 30 Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. zvetejiiuje feditel Skoly tento fad
nasledujicim zptisobem: vystavenim na internetovych strankach Skoly a ve sborovné
Skoly.

4. Zaméstnanci Skoly s timto faddem byli seznameni na provozni poradé dne 31.8.2005

Zaci $koly byli seznameni s timto fadem 1.9.2005.

6. Zakonni zastupci zakt byli sezndmeni o vydani a obsahu tohoto fadu na tfidni schiizce
v zaf1 2005 na webovych strankach skoly.

e

V Pardubicich dne 31.8.2005

Mgr. Ivana Nejedla
feditelka Skoly
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Dodatek ¢. 1

vypracovala: Ivana Nejedla

schvalila: Skolska rada, Pedagogicka rada
pedagogicka rada projednala dne: 31.8.2006

dodatek nabyva platnosti G¢innosti dne: 1.10.2006

1. zména — zmény vyznaceny modie

r v r

V. Zasady pro stanoveni celkového hodnoceni Zaka na vysvédéeni

4. Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:

a) prospé€l(a) s vyznamenanim,

b) prospél(a),

c) neprospél(a).

d) nehodnocen(a)

5. 74k je hodnocen stupném:

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v zadném z povinnych predmétii stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horSim
nez 2 - chvalitebny, primér stupiiti prospéchu ze vSech povinnych predmétt
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a jeho chovani je
hodnoceno stupném velmi dobré,
b) prospél(a), neni-li v z&dném z povinnych predméti stanovenych skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 —
nedostate¢ny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim,
¢) neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych pfedmétl stanovenych skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospeéchu 5 - nedostatecny
nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni — li z ného hodnocen na konci
druhého pololeti
d) nehodnocen(a), neni — li mozné zéka hodnotit z n€kterého z povinnych predméti
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti
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